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Frischer Wind. Klare Fliisse. Feste Wurzeln.

FLEXIBLER
RENTENPLAN PLUS

ZUKUNFT FLEXIBEL
GESTALTEN




DIE RENTENLUCKE BRAUCHT
RENDITE!

Mittlerweile weif} jeder: die gesetzliche Rente
reicht nicht aus, um den jetzigen Lebensstandard
im Alter zu erhalten.

Die Rentenllcke nahert sich in den nachsten zwei Jahrzehnten
allmahlich der 60-Prozent-Marke*. Wer eine zusatzliche Rente
von beispielsweise 1.000 € monatlich bendtigt, um seine Ren-
tenlicke zu flllen, muss je nach Wertentwicklung monatlich
folgende Beitrage anlegen:

€

BEI WERTENTWICK-
LUNG P.A. 4% 6 % 8%

monatlicher Beitrag 338€ 245€ 177 €

Bendtigtes Kapital: 225.046 € fur 1.000 € Rente inkl. 5 Jahre Rentengarantiezeit,

30 Jahre Laufzeit, Renteneintrittsalter 65 Jahre. Die Rentenfaktoren basieren auf
unseren heutigen Annahmen der Marktbedingungen zum Zeitpunkt des Rentenbeginns.
Es handelt sich in dem Beispiel um eine angenommene gleichbleibende Wertent-
wicklungen, die auf dem tatsachlichen Kapitalmarkt nicht konstant zu erzielen sind.

AKTIEN BIETEN DIE BESTEN MOGLICHKEITEN,
Q RENDITEN ZU ERWIRTSCHAFTEN
Die Aktie als Renten-Turbo
[...] Die langfristige Anlage im Aktienmarkt kann eine
wichtige Saule in der eigenen Vorsorge flrs Alter
sein. Wahrend die ,Klassiker” beim langfristigen Ver-
mogensausbau wie Lebensversicherungen oder Fest-
verzinsliche Wertpapiere wie Staatsanleihen nur noch
Mini- Verzinsungen bieten, wartet der Aktienmarkt mit
durchschnittlichen Jahresrenditen von rund sieben
Prozent im langjahrigen Mittel auf. [...]

boerse.ard.de, 28.01.2014

* welt.de, 13.12.2013



HEUTE SCHON FUR 20, 30 JAHRE
FESTLEGEN?

Sie wissen jetzt noch nicht, wie sich lhr Leben
bis zum Ruhestand entwickeln wird - halten Sie
sich Ihre Moglichkeiten offen!

Sie schliefen einen Flexiblen Rentenplan plus ab. Sie haben
einen guten Marktuberblick und wollen sich mit einer
renditeorientierten Anlage ein Fundament flr Ihr Alter schaffen.

o

Sie beobachten die Markte und passen Ihre getroffene
Fondsauswabhl bis zu 20-mal im Jahr kostenfrei an.

o

Sie heiraten und bekommen ein Kind. Um sich vor Kurseinbriichen
zu schiitzen, schichten Sie einen Teil Ihres Anteilguthabens
in den UWP-Fonds um.

o

Um die Altersvorsorge weiter aufzubauen, zahlen Sie auch
Ihre Bonuszahlungen zusatzlich ein. Das Tagesgeldkonto
und das Sparbuch bieten durch das niedrige Zinsumfeld keine
gute Alternative.

o

Sie haben Ihr Haus abbezahlt und erhéhen Ihre Beitrage.

o

Da Sie zeitlich ausgelastet sind, schichten Sie den Teil Ihres
Anteilguthabens, der nicht im UWP-Fonds investiert ist, ins APM
um, damit Canada Life sich um Ihr Ablaufmanagement kimmert.

o

Sie entscheiden sich, lhre Rente um flnf Jahre hinauszuschieben.
So kann das Geld noch weiter arbeiten und Sie kénnen
sich auf eine hohere Rente freuen, wenn Sie sie brauchen.

o

Durch die MARKTOPTION haben Sie sich die passende Rente
gesichert. Auf Wunsch stellen wir Ihnen kurz vor Rentenbeginn
Angebote von uns ausgewahlten anderen Versicherern zusammen.



EGAL WAS KOMMT, meine
Altersvorsorge passt sich meinem
Leben an! Und ich kann selbst
entscheiden, wie ich mein Geld anlege,
denn die Investmentmaglichkeiten
im Flexiblen Rentenplan plus decken
fir mich alles ab.




HOCHWERTIGE INVESTMENT-
LOSUNGEN

Der Flexible Rentenplan plus erméglicht es lhnen,
durch Renditechancen eine ausreichende Alters-
vorsorge aufzubauen.

FONDS UND FONDSPORTFOLIOS

Sie konnen frei wahlen und lhr Portfolio selbst zusammen-
stellen. Uber 30 Fonds und Fondsportfolios erméglichen
Ihnen eine breite Streuung Ihrer Anlage und eine Auswahl
nach Ihren personlichen Vorstellungen.

UWP - RENDITECHANCEN MIT SICHERHEIT

Der Unitised-With-Profits-Fonds (UWP) kombiniert Rendite-
chancen mit Garantien zum Rentenbeginn und kann als
Sicherheitskomponente gewahlt werden. So sichern Sie lhre
Altersvorsorge ab.

DIE ALTERNATIVE: DAS APM

Sie haben wenig Erfahrung mit dem Ablaufmanagement oder
schlichtweg keine Zeit dazu? Mit dem Automatischen Portfolio
Management (APM) legen Sie es in die Hande der Canada
Life-Experten. Zum Ende der Laufzeit wird automatisch in eine
risikodrmere Anlageform umgeschichtet.

UBERZEUGT IN ALLEN KATEGORIEN
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GUTE GRUNDE FUR EINEN
FLEXIBLEN RENTENPLAN PLUS

Q DIE VORTEILE AUF EINEN BLICK
+ Nutzen Sie den Gestaltungsspielraum: passen
Sie lhre Altersvorsorge lhrem Leben an!

+ Renditechancen: durch die Investition in Fonds
nutzen Sie die Chancen der Kapitalmarkte.

+ Sicherheit: intelligente Garantien zum Renten-
beginn durch den Unitised-With-Profits-Fonds.

+ Langes Leben finanziell abgesichert: Mit dem
Flexiblen Rentenplan plus sind Sie durch eine
Rentenzahlung abgesichert, auch wenn das
angesparte Kapital bereits aufgebraucht sein
sollte. Das bietet nur eine Rentenversicherung!

+ Sicherheit durch einzigartige Zusatzoption: eine

Leistung im Fall von sieben schweren Krankheiten

sichert Ihr Versorgungsziel zusatzlich ab.

+ Steuervorteil: keine Besteuerung der Ertrage
bis zum Rentenbeginn. Bei der Rentenzahlung
wird lediglich der Ertragsanteil besteuert,
bei der Kapitalleistung ist nur die Halfte des

Ertrages steuerpflichtig (Halbeinkunfteverfahren).*

* Bei Erflllung der gesetzlichen Voraussetzungen

Diese Information ist nicht Bestandteil der Versicherungsbedingungen oder
der gesetzlich vorgeschriebenen Informationen. Sie ersetzt weder eine
ausfiihrliche Beratung noch eine steuerliche Uberpriifung. Bitte beachten Sie
die Versicherungsbedingungen fiir den Flexiblen Rentenplan plus.
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